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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 01.613.128/0001-93

Oficio GAB 078/2025

Va.rgem Alegre, 29 de setembro de 2025
Orlge[n: Gabinete da prefeita municipal de Vargem Alegre.
Referéncia: Oficio CMVA/036/2025 (Pedido de Informagao 09/2025 e Pedido de Providéncia 024/2025).

Excelentissimo Senhor Presidente Nicodemos Machado Campos.

Primeiramente, os nossos cordiais cumprimentos!

O prazo legal de 30 (trinta) dias para prestar as informagoes foi atendido, uma vez que o Oficio CMVA/034/2025 foi
recebido em 18/09/2025, ndo restando dlvidas acerca da tempestividade desta resposta (art. 43, inciso XIlI, LOMVA') (art. 43 -
Compete privativamente ao Prefeito: (...) Xlll - prestar, dentro de trinta (30) dias, as informagoes solicitadas pela Cémara).

Sem rodeios, eis as respostas do Pedido de Informacao 09/2C ampo integral e diregdo escc

| — “Com vistas ao disposto na Portaria MEC n° 605/2025, requer informagao quanto a implantagao do tempo
integral de educacéo na rede publica municipal. Ainda, requer informagédo quanto a nomeagao da Diretora escolar, com
vistas na exigéncia do Governo Federal para recebimento de repasses da Unido”: o Municipio de Vargem Alegre ja contempla
o tempo integral de educacéo, conforme os termos do Decreto Municipal 033/2024. No calendario de 2024, foram gtendidos
30 (trinta) alunos, divididos em 02 (duas) turmas, sendo uma de 15 (quinze) alunos no periodo matutino e outra de 15 (quinze)
alunos no vespertino. Houve a contemplagdo de mais 30 (trinta) alunos no final de 2024, perfazendo um total programatico de
60 (sessenta) alunos para o ano 2025. Infelizmente, nao foi possivel realizar tal atendimento no corrente ano, devido a falta de
numero suficiente de servidores professores. Por outro lado, a politica do tempo integral permanece em Vvigor € 0S recursos
recebidos estdo sendo utilizados na cobertura do patio da Escola Municipal Sebastidao Machado dos Reis e na compra de
materiais escolares e pedagogicos, visando a melhoria do suporte material das aulas do tempo integral para o proximo ano.
Por fim, quanto 8 nomeacgéao de diretor escolar, considerando a defasagem estatutaria e salarial do cargo - frise-se de muitos
anos — e as elevadas exigéncias e responsabilidades da fungao, € uma dificuldade real e insuperavel a escolha regular de
profissional devidamente habilitado e com expressa e inequivoca vontade de assumir tal encargo. Todavia, cada unidade
escolar da rede publica municipal possui uma coordenagdo técnica e pedagogica com capacidade suficiente para
representacao institucional e diregédo. Inclusive, para ilustrar o aqui narrado, € fato incontroverso a inexisténcia de servidores
interessados e qualificados para habilitagcédo nos processos de selegao de diretor escolar, mesmo diante da deflagracao
publica da selegao (documentos anexos).

‘ Por fim, eis os esclarecemos do Pedido de Providéncia 24/2025 (lombadas o final da Rua Manoel Inacio de Oliveira): a
providéncia seré programada, na reserva do possivel.

Atenciosamente,

W ke (3,
Maria Cecilia Costa Garcia

Prefeita Municipal de Vargem Alegre

Urlénise Fernandes
Secretaria Munitfpal de Educacao \Q

. ’ , >
Nohgsihoaidtisagerd0 O \ﬁ

Secretario Municipal de Obras e Urbanismo @}-’ Db

' Vide <https://cmva.mg.gov.br/index.php/acesso-info/documentos-principais/lei-organica>. /b
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Decreto n. 33 de 19 de abril de 2024.

Institui a Politica de Educacao em Tempo Integral no
ambito do Municipio de Vargem Alegre e da outras
providéncias.

A Prefeita do Municipio de Vargem Alegre, no uso de suas atribuigdes legais

€

Considerando que nos termos do art. 205 da Constituicdo da Republica de
1988, a educac8o, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida
e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho;

Considerando que a Lei 9.394/96 - Lei de Diretrizes e bases da Educagao
Nacional, estabelece que a educagdo infantil, primeira etapa da educagdo
bésica, tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de até 5
(cinco) anos, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social,
complementando a agdo da familia e da comunidade e, ainda, que a educagao
infantil serd organizada de acordo com regras comuns, entre elas o atendimento
a crianca de, no minimo, 4 (quatro) horas didrias para o turno parcial e de 7 (sete)
horas para a jornada integral;

Considerando que em relagdo ao ensino fundamental a Lei 9.394/96 - Lei de
Diretrizes e bases da Educacdo Nacional, estabelece que a jornada escolar incluird
pelo menos quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo
progressivamente ampliado o periodo de permanéncia na escola, estabelecendo,
também, que o ensino fundamental sera ministrado progressivamente em tempo
integral, a critério dos sistemas de ensino;

Considerando que a Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, a qual aprovou o
Plano Nacional de Educagdo, estabelece em sua Meta 06 o compromisso de
oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento)
dos (as) alunos (as) da educagéo basica, meta esta ratificada no Plano Municipal
de Educacdo, aprovado pela Lei n.? 472 de 25 de junho de 2015;
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Considerando que a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
atuardo em regime de colaboragdo, visando ao alcance das metas e a
implementacdo das estratégias objeto do Plano Nacional de Educagdo, sendo
cabivel aos gestores federais, estaduais e municipais a adogdo das medidas
governamentais necessarias ao
alcance das metas previstas no Plano Nacional de Educagdo, inclusive para a
oferta de educacdo em tempo integral,;

Considerando que a Lei 14.640 de 31 de julho de 2023, instituiu o Programa
Escola em Tempo Integral com a finalidade, entre outras, de fomentar a criagéo de
matriculas na educacdo basica em tempo integral, em observancia a Meta 6
estabelecida pela Lei n© 13.005, de 25 de junho de 2014;

Considerando que o Programa Escola em Tempo Integral também tem entre
suas finalidades promover a equalizacdo de oportunidades de acesso €
permanéncia na oferta de jornada de tempo integral, melhorar a qualidade da
educagdo publica, elevando os resultados de aprendizagem e desenvolvimento
integral de bebés, criangas e adolescentes e, ainda, fortalecer a colaboragdo da
UniSo com estados e municipios para o cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional
de Educagao;

Considerando que o Municipio aderiu e pactuou metas para a ampliagao
de matriculas em tempo integral no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral,
nos termos previstos na Portaria MEC n.© 1.495 de 2 de agosto de 2023;

Considerando que nos termos previstos no art. 6° da Portaria MEC n.© 1.495 de
2 de agosto de 2023, no ato de pactuacdo das matriculas, os entes federativos
comprometeram-se a comprovar a aprovacdo de sua Politica de Educagao em
Tempo Integral, concebida para ofertar a jornada em tempo integral na
perspectiva da educagdo integral, alinhada & Base Nacional Comum Curricular e
as disposicdes da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, junto ao seu respectivo
Conselho de Educagéao;

Considerando que a Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, a qual
regulamentou o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e
de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo = FUNDEB, estabelece diferencgas €
ponderacdes entre etapas, modalidades, duracdo da jornada e tipos de
estabelecimento de ensino, inclusive para fins de complementagdes do FUNDEB e
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para estabelecer os valores de referéncia para as pactuagdes realizadas nos termos
da Portaria MEC n.0 1.495 de 2 de agosto de 2023;

«

Considerando que a Portaria MEC n.© 2.036 de 23 de novembro de 2023,
estabeleceu as diretrizes para a ampliagdo da jornada escolar em tempo integral

na perspectiva da educagdo integral e estabeleceu agdes estratégicas no ambito
do Programa Escola em Tempo Integral;

Considerando os fundamentos pedagdgicos imprimidos na BNCC - Base
Nacional Comum Curricular, os quais propdem a ampliacdo das dimensdes do
conhecimento, com o objetivo de consolidar, aprofundar, ampliar a formacgao
integral, contribuindo para a realizacdo dos projetos de vida dos estudantes, em
consonéancia com os principios da justiga, da ética e da cidadania;

Considerando os trabalhos realizados para a elaboracdo da Politica de
Educacdo em Tempo Integral no ambito do Municipio, em especial o Documento
de Elaboracdo e respectivo Plano de Fases, 0 qual contou com a participagdo de
diversos segmentos da comunidade escolar, inclusive conselhos de controle social,
a saber CME, FUNDEB e CAE, além de secretarias municipais de areas diversas, nas
etapas de discussdo dos problemas, elaboracdo do diagndstico, construcéo de
solucdes e do Plano de Fases, para fins de elaboracdo da respectiva Politica;

Decreta:

Art. 10 Fica instituida, em dmbito municipal, a Politica de Educacdo em Tempo
Integral, concebida para ofertar a jornada em tempo integral nas escolas da rede
municipal de ensino na perspectiva da educacdo integral, alinhada a Base
Nacional Comum Curricular e as disposigdes da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

Paragrafo Unico. A Politica de Educacdo em Tempo Integral sera
coordenada pela Secretaria Municipal de Educagdo, a qual contard com o apoio
do Conselho Municipal de Educagdo como foro de acompanhamento e
participagdo, além dos demais segmentos da comunidade escolar, com vistas a
fortalecer os processos democraticos de gestdo publica educacional.

Art. 20 Para fins de implementagdo e execucéo da Politica de Educagao em
Tempo Integral instituida nos termos do presente Decreto, o Municipio observara,
além das disposicdes previstas no art. 1°, os Planos Nacional e Municipal de
Educacdo, a Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020, Lei 14.640 de 31 de julho de
2023, Portaria MEC n.° 1.495 de 2 de agosto de 2023, Portaria MEC n.© 2.036 de 23 de

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 - Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-10¢
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ 01.613.128/0001-93 (———

SECRETAR A A
ARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO . EDUCACAQ

novembro de 2023 e suas respectivas alteragdes posteriores, além das respectivas
legislagOes aplicaveis, conforme o caso.

Pardgrafo Unico. A implementagdo e execugdo da Politica de Educagdo em
Tempo Integral dependerd do regime de colaboragdo federativa e assegura, nos
termos da Constituicdo da Republica de 1988 e da Lei 9.394, de 20 de dezembro de
1996, a autonomia da rede municipal de ensino.

Art. 39 A Politica de Educacdo em Tempo Integral, instituida nos termos do
presente Decreto, observara as seguintes diretrizes: _

| - Educacdo integral em tempo integral: expansdo das matriculas e escolas
em tempo integral deverd ser orientada pela concepgdo da educagdo integral,
na qual se assume 0 compromisso com o planejamento e realizagdo de processos
formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as diferentes
dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e Politica);

1 - Curriculo ampliado e materiais pedagdgicos significativos: referencial que
considere a ampliagdo, o aprofundamento e o acompanhamento pedagdgico
das aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as praticas culturais, artisticas,
esportivas, de lazer e brincar, tecnologias da comunicacdo e informagdo, da
cultura de paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na relagdo direta
com a natureza e na preservagao do meio ambiente e na promogdo de praticas
de cuidado e saude integral;

Il - Turno unico, direitos de aprendizagens e desenvolvimento integral:
superacdo da organizagdo curricular baseada na légica de turno e contraturno,
para se priorizar o turno Unico, visando a um curriculo integrado e integrador de
experiéncias, comprometido com 0 alcance dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento integral, ao longo da jornada escolar diaria, previstos para cada
etapa e modalidade da educagéo basica;

IV - Priorizagdo de estudantes em maior vulnerabilidade socioecondmica:
priorizagdo, na distribuigdo e alocagdo das matriculas em tempo integral, das
escolas e estudantes em situagdo de maior vulnerabilidade socioecondmica,
considerando indicadores de aprendizagem, renda, raga, sexo, condicdo de
pessoa com deficiéncia, de familia monoparental, adolescente em cumprimento
de medida socioeducativa, entre outros;

V - Articulagdo intersetorial: articulacdo intersetorial com Politicas e orgaos
pUblicos de areas e esferas diversas, bem como com organizagdes da sociedade
civil, familias e demais integrantes da comunidade local para a efetiva promog&o
intersetorial da educacédo integral e protegéo de direitos dos bebés, das criangas,
dos adolescentes, jovens e adultos;
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I - Melhoria da infraestrutura: melhoria da infraestrutura fisica das escolas,
com foco na organizagdo de ambientes que favoregcam a diversificacdo das
experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral, assegurando
acessibilidade as distintas formas de deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, respeito e promogdo aos
pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade escolar;

VIl - Valorizagdo e formagdo dos profissionais da educacdo: melhoria
continua das condigdes laborais dos profissionais da educacdo, assim como a
valorizacdo de suas jornadas e processos formativos para a dedicacdo a educacédo
em tempo integral:

Vil - Educacdao pela equidade, antirracista e contra todos os tipos de
discriminagdo: educacgdo para as relagdes étnico-raciais, de forma transversal e
interdisciplinar, com o estabelecimento de metas e de estratégias que promovam
a reducdo de desigualdades étnico-racial, socioecondmica, territorial, de género,
o publico-alvo da educagdo bilingue de surdos, o publico-alvo da educagdo
especial e os jovens que cumprem medidas socioeducativas;

X - Atendimento a modalidades especiais: atendimento a demanda escolar
por tempo integral manifesta ou sob consulta aos publicos das modalidades de
educacdo especial, educagdo bilingue de surdos, educagdo do campo,
considerando as respectivas diretrizes curriculares e outras normativas;

X - Participagdo ativa estudantil e integragdo com o territdrio: participacdo
ativa dos estudantes e de seu papel no processo coletivo e colaborativo de
construcdo e apropriacdo dos saberes, atitudes e praticas, em uma perspectiva de
progressiva autonomia, bem como a construgéo de arranjos locais de integragao
da escola com o territério e com a comunidade social de que faz parte, na
perspectiva do reconhecimento e da mobilizagéo de seus saberes e praticas
socioculturais.

Art. 49 Nos termos da Politica de Educagdo em Tempo Integral, instituida por
meio do presente Decreto, consideram-se:

| - Educagdo integral: concepgdo de educagdo na qual se assume o
compromisso com o planejamento e realizagdo de processos formativos que
reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as diferentes dimensdes
constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica, social, emocional,
cultural e politica) a partir da mobilizag@o e integragdo entre diferentes espagos,
instituicdes sociais, tempos educativos e da diversificagdo das experiéncias e
interagoes sociais;

Il - Tempo integral: carga horéria em que o estudante permanece na escola
ou em atividades escolares por tempo igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou a
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entre os turnos, durante todo o periodo letivo;

Il - Desenvolvimento integral: processo singular, historicamente situado,
continuo e ao longo da vida, de ampliagdo, aprofundamento e diversificagao das
dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional, cultural e politica do sujeito.

Art. 59 Além das diretrizes previstas no art. 3°, sdo partes integrantes do
presente Decreto e referenciais para fins de implementagdo e execugdo das agbes
referentes a Politica de Educacd&o em Tempo Integral, nas escolas integrantes da
rede municipal de ensino, o "Documento de Elaboragdo da Politica de Educagao
em Tempo Integral” e o respectivo "Plano de Fases para Expanséo de Matriculas em
Tempo Integral”, inclusive para fins de melhoria progressiva dos espagos e tempos
escolares, bem como para previsdo de expansdo de matriculas em tempo integral.

Art. 6° Para fins de melhoria progressiva dos espagos e tempos escolares, bem
como para previsdo de expansdo de matriculas em tempo integral, a Secretaria
Municipal de Educag&o devera considerar as agdes a curto, médio e longo prazos,
previstas no respectivo "Plano de Fases para Expansdo de Matriculas em Tempo
Integral”, além de priorizar as seguintes estratégias pedagdgicas e de organizagao
da rede que deverdo ser estabelecidas para a promogdo do desenvolvimento
integral dos estudantes e da garantia de seus direitos de aprendizagem:

| - Estratégias Pedagogicas:

a) Adequar a Matriz;

b) Adequar o Projeto Politico Pedagdgico - PPP;

¢) Capacitar Equipes.

Il - Estratégias para organizagéo da rede:
a) Adequar horérios de aulas;

b) Adequar horarios do transporte escolar;
¢) Contratar Profissionais;

e) Reformar Espagos;

f) Ampliar Espagos;

g) Aquisigdo de materiais.

Art. 7° A implementagdo das agdes inerentes a Politica de Educagao em
Tempo Integral, em &mbito municipal, contara com recursos das seguintes fontes de
financiamento:

[ - Recursos do Programa Escola em Tempo Integral, instituido nos termos da
Lei 14.640 de 31 de julho de 2023;

I - Recursos de manutencdo e desenvolvimento do ensino;
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Il - Recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB;

IV - Recursos da Quota Municipal do Salario-Educacéo;

V - Recursos do PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola em suas diversas
modalidades;

I - Recursos oriundos de convénios, acordos, ajustes, parcerias ou
instrumentos congéneres, inclusive com entidades privadas.

§ 10 A Secretaria Municipal de Educagdo devera buscar todos os meios para
adequacdo aos requisitos e exigéncias legais necessarios a ampliagdo dos recursos
oriundos de fundos de manutencado e desenvolvimento do ensino e de programas
federais e estaduais destinados a alimentagdo escolar, transporte escolar e as
atividades educacionais complementares.

§ 2° Com o objetivo de ampliar os recursos mencionados no caput deste
artigo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera informar no Censo Escolar INEP,
nos termos exigidos pelo respectivo sistema, as escolas que tém matriculas de alunos
em tempo integral.

Art. 80 Considerando as agdes a serem implementadas a curto, médio e
longo prazos, previstas no respectivo "Plano de Fases para Expansdo de Matriculas
em Tempo Integral”, a ampliagdo de matriculas de tempo integral em ambito
municipal, serd implementada, respectivamente, na unidade escolar do Centro
Municipal de Educagdo Infantil Rosalvo Machado Neves.

Paragrafo Unico. A ampliagdo de matriculas de tempo integral nas
respectivas unidades escolares municipais, deverd ocorrer de modo a priorizar
estudantes em maior vulnerabilidade socioeconémica, observadas as diretrizes
previstas no art. 3° do presente Decreto.

Art. 90 A Secretaria Municipal de Educag&o deverd adotar junto aos demais
setores municipais, inclusive o servigo de direcdo escolar, as medidas para
engajamento, mobilizagdo, planejamento e execugdo das acdes necessarias a
ampliacdo de matriculas de tempo integral nas unidades escolares municipais, em
especial:

1- Verificacdo e organizagdo dos quadros de profissionais da educacgao, para
fins de adequada organizagdo e distribuicdo da forga de trabalho disponivel e/ou
adocdo de outras medidas necessarias;

I - Levantamento das rotas e hordrios do servigo de transporte escolar,
verificando a necessidade de adequacgdes de itinerarios e/ou horérios, além da
eventual necessidade de medidas complementares para atender a logistica das
atividades escolares em tempo integral;
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Il - Reorganizagao dos servigos de oferta de alimentagdo escolar;

IV - Organizagdo dos tempos/jornada escolar e dos espacos a serem
utilizados, inclusive levantamento da demanda de materiais didaticos e de outra
natureza, necessarios para realizacdo das atividades do tempo integral;

V - Definicao de diretrizes e desenho da matriz curricular, considerando as
atividades que poderdo ser ofertadas no contexto local, de acordo com as
peculiaridades, limitagdes, possibilidades, caracteristicas culturais, sociais e outras,
sempre reconhecendo e garantindo os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento integral definidos na Base Nacional Comum Curricular e nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para as distintas etapas, modalidades e para todos
os estudantes, considerando suas necessidades individuais e coletivas de
aprendizagem;

VI - Orientagdo as escolas para revisdo e atualizagdo dos projetos politico-
pedagdgicos.

Art. 10 A implementacdo das agdes previstas na Politica de Educagdo em
Tempo Integral, em &mbito municipal, contara com a articulagdo junto aos
seguintes segmentos:

I - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

II - Secretaria Municipal de Saude;

II1 - Conselho Municipal de Educagao;

IV - Conselho do FUNDEB;

V - Conselho de Alimentagdo Escolar;

VI - Comunidade escolar (pais, professores, especialistas, diretores e

profissionais da educag&o);

VII - AssociacBes Comunitdrias, Clubes, etc;

VIII- Demais seguimentos constantes no Plano de Fases.

Art. 11 A articulacdo para implementacgdo das acdes previstas na Politica de
Educacdo em Tempo Integral, devera considerar, ainda, as caracteristicas do
territdrio municipal, suas organizacdes, equipamentos publicos e comunidade local.

Art. 12 A Politica de Educacdo em Tempo Integral deverd ser objeto de
monitoramento e avaliagdo permanentes, a qual contard com estratégias e
indicadores para acompanhamento do programa de tempo integral ofertado nas
escolas, para fins de monitorar e avaliar a qualidade, eficiéncia e eficacia das
atividades ofertadas no Programa.

§19. O Conselho Municipal de Educagdo, no exercicio de suas atribuicdes de
controle social, devera, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo,
proceder a avaliagdo das agbes implementadas e executadas no ambito da
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seguintes indicadores:

1 - Adequacdo dos espagos e tempos escolares para as atividades do tempo
integral;

I - Adequacdo do servigo de transporte escolar; )

Il - Qualificagdo dos profissionais da educagé@o envolvidos nas atividades de
tempo integral;

IV - Integracdo das atividades do tempo integral com as demais disciplinas
curriculares;

V - Adequacdo com o PPP - Projeto Politico Pedagdgico;

VI - Contribuicdo e diversificagdo das atividades ofertadas;

I - Contribuigdo das atividades ofertadas para a melhoria dos indicadores
de evas3o, abandono, repeténcia e distorgdo idade-série;

VIl - Contribuicio para a melhoria do padréo de qualidade do ensino
ofertado pelas unidades escolares municipais.

§ 20 O monitoramento e a avaliacdo permanentes serdo regulamentados em
instrumento proprio a ser elaborado pela Secretaria Municipal de Educagdo e
homologado pelo Conselho Municipal de Educagdo, no qual constara as demais
diretrizes para o referido procedimento.

Art. 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 14 Revogadas as disposigdes em contrario.

Vargem Alegre/MG,19 de abril de 2024.

Assinado de forma digital por

MARIA CECILIA COSTA MARIA CECILIA COSTA
GARCIA:70082740682 GARCIA:70082740682

Dados: 2024.04.19 13:54:13 -03'00"
Maria Cecilia da Costa Garcia
Prefeita Municipal
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Interessado: Secretaria Municipal de Educagao UF:
MG
Assunto: Solicitagdo de manifestagéo sobre a adeséo do Municipio ao Programa
Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei 14.640 de 31 de julho de 2023 e
apreciagao da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral, instituida nos
termos do Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024.

Relator: Conselheiro (a) Maria José Ubaldino da Silveira

Processo: 01 PLENO/2024

Parecer n.% 001/2024 Colegiado: PLENO Aprovado em:
25/04/2024

| - HISTORICO:

Por meio do Oficio n.° 14/2024, de 23 de abril de 2024, a Secretaria Municipal de
Educag&o submeteu a este Conselho pleito relativo & ades&o do Municipio ao Programa
Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei 14.640 de 31 de julho de 2023, bem como
a apreciagdo da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral, instituida nos
termos do Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024.

Foram encaminhados, além do Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024, o
“Documento de Elaboragéo da Politica de Educagéo em Tempo Integral” e o respectivo
“Plano de Fases para Expansao de Matriculas em Tempo Integral”, os quais subsidiaram
a construgao da Politica Municipal de Educag&o em Tempo Integral.

A questdo, vale destacar, encontra previsao no art. 6° da Portaria n.° 1.495 de 2 de
agosto de 2023, a qual dispde sobre a adeséo e a pactuagao de metas para a ampliagao
de matriculas em tempo integral no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral e da
outras providéncias, nos seguintes termos:

“Art. 6° No ato de pactuacéo das matriculas, os entes federativos comprometem-
se a comprovar a aprovagéo de sua Politica de Educagéo em Tempo Integral,
concebida para ofertar a jornada em tempo integral na perspectiva da educagao
integral, alinhada 4 Base Nacional Comum Curricular e as disposicées da Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, junto ao seu respectivo Conselho de
Educagdo.” (destaque nosso)
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Tal determinacéo legal, portanto, justifica a presente analise por este Conselho Municipal
de Educagéo, no uso de suas atribuigbes de assessorar e deliberar sobre os assuntos
da educagao bésica publica municipal, em observancia, também, ao principio da gestéo
democratica do ensino.

I - MERITO:

A Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, a qual aprovou o Plano Nacional de Educagao,
estabelece em sua Meta 06 o compromisso de oferecer educagao em tempo integral em,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagao basica, meta
esta ratificada no Plano Municipal de Educag&o, aprovado pela Lei n.° 472 de 25 de
junho de 2015.

Ja aLei 14.640 de 31 de julho de 2023, por sua vez, instituiu o Programa Escola em
Tempo Integral com a finalidade, entre outras, de fomentar a criagdo de matriculas na
educagao basica em tempo integral, em observancia & Meta 6 estabelecida pela Lei n°
13.005, de 25 de junho de 2014.

Em decorréncia do Programa de Tempo Integral criado pela Lei 14.640/2023, o
Municipio aderiu e pactuou metas para a ampliagao de matriculas em tempo integral no
ambito do Programa Escola em Tempo Integral, nos termos previstos na Portaria MEC
n.° 1.495 de 2 de agosto de 2023, comprometendo-se, ainda, a comprovar a aprovagao
de sua Politica de Educag@o em Tempo Integral, concebida para ofertar a jornada em
tempo integral na perspectiva da educagéo integral, alinhada a Base Nacional Comum
Curricular e as disposi¢oes da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, junto ao seu
respectivo Conselho de Educagao.

Além disso, conforme orientagdes do Ministério da Educagéo, os entes federados, ao
definirem suas diretrizes e normativas referentes a oferta de educagao integral em tempo
integral, devem inserir, no Sistema Integrado de Monitoramento Execugao e Controle -
SIMEC, a comprovag&o da existéncia de Politica de Educag&o Integral, que se daréa por
meio do upload da publicagé&o da referida normativa, no 6rgdo municipal destinado as
publicagdes dos atos oficiais e, pelo upload do arquivo que contém a norma publicada,
em ato exarado pelo Conselho Municipal de Educagao, referente & mesma.

Neste sentido, foi encaminhado o Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024, o qual
instituiu a Politica de Educagdo em Tempo Integral no @mbito do Municipio.
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Considerando a diretrizes constantes da Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que
instituiu o Programa Escola em Tempo Integral, com a finalidade de fomentar a criag&o
de matriculas na educagdo basica em tempo integral, é possivel observar a atual
vigéncia de regulamentagéo da referida politica educacional no Municipio, em
conformidade com a mencionada Lei, o que se deu por meio do Decreto Municipal n.°

33 de 19 de abril de 2024 que, por sua vez, estabelece que a referida Politica observara
as seguintes diretrizes:

‘I - Educagéo integral em tempo integral: expanséo das matriculas e escolas em
tempo integral devera ser orientada pela concepgéo da educagéo integral, na qual
se assume o compromisso com o planejamento e realizagédo de processos
formativos que reconhecem, respeitam, valorizam e incidem sobre as diferentes
dimensdes constitutivas do desenvolvimento dos sujeitos (cognitiva, fisica, social,
emocional, cultural e Politica);

Il - Curriculo ampliado e materiais pedagdgicos significativos: referencial que
considere a ampliagéo, o aprofundamento e o0 acompanhamento pedagégico das
aprendizagens prioritarias, a pesquisa cientifica, as préticas culturais, artisticas,
esportivas, de lazer e brincar, tecnologias da comunicagéo e informacgéo, da
cultura de paz e dos direitos humanos, da aprendizagem baseada na relagédo
direta com a natureza e na preservagdo do meio ambiente e na promogéo de
praticas de cuidado e saude integral;

Il - Turno Gnico, direitos de aprendizagens e desenvolvimento integral: superagéo
da organizagdo curricular baseada na logica de turno e contraturno, para se
priorizar o turno Unico, visando a um curriculo integrado e integrador de
experiéncias, comprometido com o alcance dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento integral, ao longo da jornada escolar diaria, previstos para cada
etapa e modalidade da educagéo basica;

IV - Priorizagdo de estudantes em maior vulnerabilidade socioeconémica:
priorizagdo, na distribuido e alocagédo das matriculas em tempo integral, das
escolas e estudantes em situagdo de maior vulnerabilidade socioeconémica,
considerando indicadores de aprendizagem, renda, raga, sexo, condigdo de
pessoa com deficiéncia, de familia monoparental, adolescente em cumprimento
de medida socioeducativa, entre outros;

V - Articulagdo intersetorial: articulagéo intersetorial com Politicas e 6rgdos
publicos de areas e esferas diversas, bem como com organizagbes da sociedade
civil, familias e demais integrantes da comunidade local para a efetiva promog&o
intersetorial da educagéo integral e protegéo de direitos dos bebés, das criangas,
dos adolescentes, jovens e adultos;

. Secretaria Municipal de
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VI - Melhoria da infraestrutura: melhoria da infraestrutura fisica das escolas, com
foco na organizagdo de ambientes que favorecam a diversificagdo das
experiéncias de aprendizagem e desenvolvimento integral, assegurando
acessibilidade as distintas formas de deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, respeito e promogéo aos
pertencimentos étnico-raciais e socioculturais da comunidade escolar:

VIl - Valorizag&o e formagéo dos profissionais da educagdo. melhoria continua
das condigGes laborais dos profissionais da educagéo, assim como a valorizagéo
de suas jornadas e processos formativos para a dedicagéo a educagéo em tempo
integral:

VIIl - Educagéo pela equidade, antirracista e contra todos os tipos de
discriminagéo: educagdo para as relagbes étnico-raciais, de forma transversal e
interdisciplinar, com o estabelecimento de metas e de estratégias que promovam
a reducéo de desigualdades étnico-racial, socioeconbmica, territorial, de género,
0 publico-alvo da educagéo bilingue de surdos, o publico-alvo da educagdo
especial e os jovens que cumprem medidas socioeducativas,

IX - Atendimento a modalidades especiais: atendimento a demanda escolar por
tempo integral manifesta ou sob consulta aos publicos das modalidades de
educacdo especial, educagéo bilingue de surdos, educagdo do campo,
considerando as respectivas diretrizes curriculares e outras normativas;

X - Participagéo ativa estudantil e integragdo com o territrio: participagéo ativa
dos estudantes e de seu papel no processo coletivo e colaborativo de construgéo
e apropriagdo dos saberes, atitudes e préaticas, em uma perspectiva de
progressiva autonomia, bem como a construgéo de arranjos locais de integragéo
da escola com o territério € com a comunidade social de que faz parte, na
perspectiva do reconhecimento e da mobilizagéo de seus saberes e préticas
socioculturais.”

Salienta-se, na mesma diregao, que por meio do Decreto Municipal n.° 33 de 29 de
agosto de 2022 o Municipio homologou sua respectiva adeséo ao Curriculo de
Referéncia de Minas Gerais, determinando a Secretaria Municipal de Educagao, a
adoggo das medidas e providéncias necessarias para que as escolas da rede municipal
adequassem seus respectivos projetos politicos pedagogicos e planos de aulas dos

professores, de modo a contemplar as diretrizes previstas no Curriculo Referéncia de
Minas Gerais.
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Neste aspecto, quanto ao Curriculo Referéncia de Minas Gerais, a Resolug&o CEE n.°
481/2021, em seu art.19, inciso lIl, ressalta que o respectivo Curriculo contempla como

um dos eixos estruturadores que o fundamenta, “Curriculo e Educagéo Integral”, nos
seguintes termos:

‘Art. 19 - O CRMG esté fundamentado nos seguintes eixos estruturadores:
[ - Sujeitos e seus Tempos de Vivéncia;

I - Direito a Aprendizagem;

Ill - Curriculo e Educagéao Integral;

IV - Escola Democrética e Participativa;

V - Equidade, Diversidade e Incluséo,

VI - Curriculo e Formagé&o Continuada dos profissionais da educagéo;

Vil - Curriculo e Avaliaggo das Aprendizagens.” (destaque nosso)

Com os presentes fundamentos, ao voto.

Il - VOTO DO RELATOR:

A relatora Maria José Ubaldino da Silveira, apds a apreciagéo da Politica Municipal de
Educagdo em Tempo Integral, instituida nos termos do Decreto Municipal n.° 33 de 19
de abril de 2024, bem como do “Documento de Elaboragéo da Politica de Educagdo em
Tempo Integral” e respectivo “Plano de Fases para Expans&o de Matriculas em Tempo
Integral”, vota favoravelmente a adeséo do Municipio ao Programa Escola em Tempo
Integral, instituido pela Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023, manifestando-se, da
mesma forma, favoravel a Politica Municipal de Educagé@o em Tempo Integral, objeto do
presente Parecer.

E como voto. A consideragdo do Plenario deste egrégio Conselho Municipal de
Educacéo.

Vargem Alegre, 25 de abril de 2024.

/ U/ZZ([CZVVVO o 4]/0"&4.;,47\,

e %ep(
Conselheiro (a): Marig U(%é Ubalfino da Sivéira - Relator y
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IV - DECISAO DO PLENARIO
O Plenério aprova por unanimidade o voto da relatora.
Vargem Alegre, 25 de abril de 2024.

Conselheiros:

J@ﬁwmm,&mﬁ%
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Oficio n.° 014/2024

De: Secretaria Municipal de Educagdo
Para: Conselho Municipal de Educagdo
Assunto: Encaminhamento da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral,

instituida nos termos do Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024.
Data: 22/04/2024

Dignissima Senhora Presidente do Conselho Municipal de Educagdo:
Dignissimos Conselheiros;

Com cordiais cumprimentos, encaminhamos a este egrégio Conselho Municipal
de Educacdo, para fins de apreciagdo da Politica Municipal de Educagdo em Tempo
Integral, o Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024.

Encaminhamos, na oportunidade, a documentagdo que subsidiou a construgdo
da Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral, quais sejam, o "Documento de
Elaboragdo da Politica de Educagdo em Tempo Integral” e © respectivo "Plano de Fases
para Expansdo de Matriculas em Tempo Integral”,

Certos da atengdo merecida, antecipamos nossos agradecimentos renovando
protestos de respeito e consideragdo.

Urlénise Fernande
Secretdria Munigipal de Educagdo

‘()/94
Rocst. 94

g 9\0
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Oficio n.N01/2024

De: Conselho Municipal de Educagiio

Para: Secretdria Municipal de Educagiio

Assunto: Ref. Of. 14/2024. - Parecer CME n.° 01/2024, apreciago da Politica Municipal
de Educagio em Tempo Integral, instituida nos termos do Decreto Municipal
n.° 33 de 19 de abril de 2024.

Data: 25/04/2024

Dignissima Senhora Secretaria Municipal de Educago;

Cumprimentando-a cordialmente, em resposta ao teor da solicitagio formulada
por meio do expediente em referéncia, encaminhamos Parecer CME n.° 01/2024 de 24
de abril de 2024, que aprovou a Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral,
instituida nos termos do Decreto Municipal n.° 33 de 19 de abril de 2024.

Colocamo-nos, desde j4, a disposigo para quaisquer esclarecimentos adicionais
necessarios, € aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de elevada

estima e consideragdo.

Presidente
Conselho Municipal de Educagdo

Scanned with CamScannel
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FROOTURALAINICEA. DE VAR LI AL L0

ATA DE REUNIAO DO CME ~ CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO. Aos 25 dias do més de abril de
dois mil e vinte e quatro, os membros do Conselho Municipal de Educag&o se reuniram para analisar o
Processo n.° 01PLENO/2024, cujo assunto é a manifestagdo sobre a adesdo do Municipio ao Programa
Escola em Tempo Integral, instituido pela Lei 14.640 de 31 de julho de 2023 e apreciagdo da Politica
Municipal de Educag@o em Tempo Integral, instituida nos termos do Decreto Municipal n.° 33 de 19 de
abril de 2024. O processo em questdo tem como interessada a Secretaria Municipal de EducagZo,
conforme oficio de encaminhamento n.°012024. Os Conselheiros analisaram a documentagdo
encaminhada pela Secretaria Municipal de Educagdo, verificando o Decreto Municipal n.° 33 de 19 de
abril de 2024. O “Documento de Elaboragdo da Politica de Educagao em Tempo Integral” e o respectivo
“Plano de Fases para Expansao de Matriculas em Tempo Integral’, os quais subsidiaram a construgao da
Politica Municipal de Educagdo em Tempo Integral. Apds a anlise dos documentos, foi possivel
constatar a viabilidade da adesdo do Municipio ao Programa Escola em Tempo Integral, instituido pela
Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, manifestando-se, da mesma forma, favoravel & Politica Municipal
de Educagdo em Tempo Integral. Registradas essas constatagdes, passou-se a leitura do Parecer de
relatoria da Conselheira Maria José Ubaldino da Silveira, representante do segmento de especialistas
educacionais. Apés a Leitura do Parecer, os Conselheiros presentes tomaram conhecimento do voto do
relator, o qual foi no sentido aprovagéo da Politica Municipal de Educagao em Tempo Integral. O parecer,
entdo, foi levado & consideragdo do Plenario do Conselho Municipal de Educacgdo, ocasido em que 0
mesmo foi votado e aprovado, por unanimidade dos Conselheiros presentes. Ficou decidido que o
Conselho Municipal de Educagdo devera publicar o extrato do presente parecer e enviar cdpia do mesmo
a Secretaria Municipal de Educagao, Nada mais havendo a tratar, eu, Glaucia Neme Silva Gomes lavrei a
presente ata que depois de lida e achada conforme, foi assinada pelos presentes.
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Resumo dos quantitativos pactuados no dmbito do Programa Escola em Tempo Integral pelo ente

federativo no ciclo, para o ano 2025:
Quantitativo total de matriculas pactuadas 2025:

Anos iniciais do Ensino Fundamental — 30 vagas
Indique na tabela seguir o nimero de matriculas em tempo inteqral efetivamente criadas
conforme sua distribuicdo na etapa: Anos iniciais do Ensino Fundamental. .

INEP ESCOLA DECLARAR MATRICULAS 2025

30

31273422 ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIAO MACHADO DOS REIS

Destas matriculas, ha alguma na modalidade_em:
( ) Educacédo Especial, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:.

( ) Educacdo Escolar Quilombola Geral, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:__
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( ) Educacdo Escolar Quilombola Geral Especial, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:
( ) Educacdo Escolar Indigena Geral, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:__
( ) Educacdo Escolar Indigena Geral Especial, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:_

( ) Educacéo do Campo Geral, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:

( ) Educacdo do Campo Geral Especial, caso afirmativo, guantas matriculas criadas:

( ) Educac3o Bilingue de Surdos Geral, caso afirmativo, quantas matriculas criadas:

« Vale ressaltar que, é necessario no minimo 200 (duzentos) dias letivos, sendo

no minimo 7 (sete) horas diarias e interruptas.

Documento assinado digitalmente
m gv URLENISE FERNANDES CAMPOS FRANCO ALME

Data: 30/04/2025 14:20:49-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br
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Resumo dos quantitativos pactuados no ambito do Programa Escola em Tempo Integral pelo ente federativo no
ciclo, para o ano 2024
Quantitativo total de matriculas pactuadas 2024: 30

Pré-escola: 20
Indique na tabela seguir o numero de matriculas em tempo inteqral efetivamente criadas conforme sua
distribuicdo na etapa: Pré-escola.

INEP ESCOLA DECLARAR MATRICULAS 2024
31363278 CMEI ROSALVO MACHADO NEVES
31273422 ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIAO MACHADO DOS REIS

Anos iniciais do Ensino Fundamental: 10
Indique na tabela seguir o nimero de matriculas em tempo integral efetivamente criadas conforme sua
distribuicdo na etapa: Anos iniciais do Ensino Fundamental.
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INEP ESCOLA DECLARAR MATRICULAS 2024
31363278 CMEI ROSALVO MACHADO NEVES
31273422 ESCOLA MUNICIPAL SEBASTIAO MACHADO DOS REIS 30
Dessas matriculas, ha alunos na modalidade Educacéo E ial? SIM ( ) NAO (x)
Quantos?

Em qual(is) Escola(s) acima, foram pactuadas estas matriculas? EscoLA MUNICIPAL SEBASTIAOMACHADO DOS
REIS



ANEXO I

ESCOLAem |
.~ Vargem Alegre - M
empdntegral | V'8 gre=Ma
Declaragdo de
Apresentagdo Politica Pactuagdo  Redistribuigdo  matriculas Eixo Formar
2 @ 1 - =
Sitagdo,da decla¢atao de veracidade: el (eti.php? (eti.php?

modulo=principatiasialo#ipiia

ORIENTACAO

1. Nesta secdo, a secretaria devera informar a existéncia de uma
Politica de Educacdo em tempo integral e da respectiva norma
exarada pelo Conselho de Educagdo que aprecie a Politica
(lembrando que, caso o ente nao possua Conselho Municipal, a
norma podera ser apreciada pelo Conselho Estadual).

2. Essa informacao se dara por meio do Upload de dois
documentos, sendo um o PDF com a Politica (copia do Diario
Oficial ou outro documento comprobatorio); € 0 outro um PDF
com a norma exarada pelo Conselho (c6pia do ato).

3. Na hipétese de, neste momento, a Secretaria nao contar com a
Politica e a norma exarada pelo Conselho, deve marcar o campo
NAO para a pergunta a seguir e lembrar-se de que o prazo para
entrega é de 06/05/2024, conforme prorrogacdo do cronograma
inicial feito pela Portaria N. 64, de 26 de dezembro de 2023.

O ente federado possui Politica de Educacao em Tempo
Integral na perspectiva da educac3o integral, concebida para
ofertar a jornada em tempo integral, alinhada a Base Nacional
Comum Curricular e as disposi¢des da Lei n° 9.394/1996,
apreciada por seu Conselho de Educacdo, nos termos do artigo
6° da Portaria n° 1.495, de 2023?

Sim

Nao

Upload da Politica de Educagdo em Tempo Integral, em formato pdf.

https://simec.mec.gov.br/eti/eti.php?modulo=principallpactuacao/pactuacao&acao=A&esfera=M&muncod=31 70578&submodulo=politica 1/3
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{ Buscar Arquivos:  Decreto_tempo_integral (1).pdf.pdf

Upload da Norma exarada pelo Conselho de Educacdo, em formato pdf.

{ Buscar Arquivos:  Parecer.pdf.pdf

B Salvar Upload

&
E
Nome do Arquivo Tipo do Upload
(s | Decreto_tempo_integral Upload da Poltica de
ﬁj R -tempo_integ Educacdo em Tempo
o (1).pdf
Integral
. Upload da Norma exarada
[i] P pdf
[umj - RIRESER pelo Conselho de Educacdo

DECLARACAO DE VERACIDADE

v Declaro que as matriculas pactuadas e criadas no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral ocorrerdo em escolas
com propostas pedagogicas alinhadas a Base Nacional
Comum Curricular e as disposi¢des da Lei n° 9.394, de 1996,
e concebidas para oferta em jornada em tempo integral na
perspectiva da educagao integral.

v Declaro que as matriculas pactuadas e criadas no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral priorizarao as escolas
que atendam estudantes em situacdo de maior
vulnerabilidade socioeconémica.

v Declaro que serdo utilizados mecanismos de identificacao e
priorizagdo na distribuicdo de matriculas as escolas
localizadas em territorios de maior vulnerabilidade social e
aos estudantes em condigao de vulnerabilidade social.

https://simec.mec.gov.br/eti/eti.php?modu|o=principal/pactuacao/pactuacao&acao=A&esfera=M&muncod=31 70578&submodulo=politica 2/3
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v LI E CONCORDO COM A DECLARACAO DE VERACIDADE

Data: 30/04/2024 - 11:27:03 | Ultimo acesso: 30/04/2024

https://simec.mec.gov.br/eti/eti.php?modulo=principal/pactuacao/pactuacao&acao=A&esfera=M&muncod=31 70578&submodulo=politica 3/3
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3 we‘-ﬂ“ﬁ
GEQX\E;;O_?W“&“% ecreto n° 075 de 10 de dezembro de 2024

Instaura processo de selegGo para provimento de
cargos de gestores escolares, para fins de
cumprimento de condicionalidade referente a
distribuicdo da complementagdo VAAR FUNDEB e
dd outras providéncias.

O Prefeilo do Municipio de Vargem Alegie, no UsO de suas atribuicoes
legais e,

Considerando que a Constituigdo da Republica de 1988, estabelece
em seu artigo 212 A, inciso V, alinea “c", incluido pela Emenda Constitucional
n° 108/2020, que uma das complementagoes da Unido no ambito do
FUNDEB - Fundo de Manutengdo & Desenvolvimento da Educagdo Basica e
de Valorizacao dos Profissionais da Educacdo sera distribuida na propor¢gao
de 2.5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais nas redes publicas
que, cumpridas condicionalidades de melhoria de gestdo previstas em lei,
alcancarem evolugdo de indicadores a serem definidos, de atendimento e
melhoria da oprendizdgem com reducdo das desigualdades, nos termos do
sistema nacional de avaliagdo da educacdo basica;

Considerando a previsdo confida no art. 5°, inciso Il e art. 14, § 1°,inCiso
| da Lei 14.113 de 25 de dezembro de 2020 a qual regulamenta o FUNDEB, de
que trata o art. 212-A da Constituicto Federal, em especial no gue se refere
ao cumprimento da condicionalidade referente ao provimento do cargo ou
funcao de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e
desempenho ou a partir de escolha realizada com @ participagdo da
comunidade escolar dentre candidatos aprovados previamente em
avaliacao de mérito e desempenho;

Considerando que o Decreton.’ 10.656 de 22 de margo de 2021, o qual
regulamenta a Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispoe sobre
o FUNDEB, estabelece em seu art. 43, inciso I, § 1° que a
condicionalidade referente ao provimento do cargo ou da funcao de gestor

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email’ educacao@vargemalegre.mg.gov.br
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escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir
de escolha realizada com a participacdo da comunidade escolar enfre
candidatos aprovados previamente em avaliagdo de mérito e desempenho
deve constar na legislagcdo local;

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE Wﬂ

Considerando que a Lei Municipal n.° 347 de 29 de dezembro de 2008,
a qual dispde sobre o cargo de provimento em comissdo de Diretor Escolar
para fins de gestdo das unidades escolares municipais, o qual é de
recrutamento amplo e tfem como requisito minimo o curso superior complefo
na drea de educacdo;

Considerando que o Decreto Municipal n.° 34 de 31 de agosto de 2022,
regulamenta, em dmbito municipal, a indicacdo qualificada ao cargo de
Diretor Escolar a partir de critérios técnicos de meérito e desempenho e da
outras providéncias;

Considerando que compete & ComissGo Intergovernamental de
Financiamento da Educacdo Bdsica de Qualidade - CIF, aprovar as
metodologias de afericdo das condicionalidades de melhoria de gestdo e
dos indicadores para fins de distribuicdo da complementacdo VAAR as redes
pUblicas de ensino, para vigéncia no exercicio de 2025, o que foi
estabelecido nos termos da Resolugcdo n.° 03 de 01 de julho de 2024;

Considerando gue nos termos da Recomendacdo Conjunta MPC-MG
n.° 001/2022, expedida pelo Ministério PUblico de Contas do Estado de Minas
Gerais, o monfante de recursos referentes & complementacdo do FUNDEB
VAAR “é certamente significativo e ndo pode ser desprezado pelo Estado ou
qualquer municipio de Minas Gerais, sobretudo quando ensino publico ainda
ostenta indices educacionais aquém do ideal e os enfes se encontram em
déficit com diversas metas impostas pelo Plano Nacional de Educagdo
(PNE)";

Considerando que nos termos da referida Recomendacdo Conjunta
MPC-MG ne° 001/2022, “a perda de receita publica destinada ao
financiamento de servico tdo essencial como ensino bdsico em razéo da
inobservdncia de normas constitucionais e legais pelo gestor puUblico, seja por
sua desidia ou pela desorganizagdo administrativa do ente, pode ensejar

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE
ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ 01.613.128/0001-93
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

8 Secretaria Municipal de

| EDUCACAO

diversas sancées judiciais e/ou administrativas de natureza pessoal e
institucional, com destaque para a rejeicdo das contas anuais de governo e
o julgamento irregular das contas de gestdo”;

Decreta:

Art. 1° Fica instaurado, nos termos do Edital constante do anexo Unico
do presente Decreto, o processo de sele¢do para provimento de cargos de
gestores escolares, para fins de cumprimento de condicionalidade referente
A distribuicdo da complementagcdo VAAR FUNDEB, observadas as
disposicdes previstas na Lei Municipal n.° 347 de 29 de dezembro de 2008
referentes ao cargo de Diretor Escolar e no Decreto Municipal n.° 34 de 31 de
agosto de 2022.

Art. 2° O processo de sele¢cdo para provimento de cargos de gestores
escolares deverd observar os seguintes critérios técnicos de meérito e
desempenho:

| — Formacdo em nivel superior na drea de educagdo;

Il - Pelo menos 3 (irés) anos de experiéncia na area educacional;

Il - Estar em dia com as obrigacdes eleitordis;

IV — N&o estar, nos cinco anos anteriores & dafa da escolha para o
cargo, sofrendo efeitos de sentenca penal condenatdria;

V - Capacidade de lideranga;

VI - Habilidade em frabalhar em equipe;

VIl - Capacidade de organizagdo de rotinas e de solucdo de conflifos;

VIl - Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagdgicos,

administrativos e financeiros.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na dafa de sua aprovagdo.
Art. 4° Revogadas as disposicoes em conftrdrio.

Vargem Alegre, 10 de dezembro de 2024.

Assinado de forma digital por
MARIA CEC“‘IA MARIA CECILIA COSTA

COSTA GARCIAI70082740082

Dados: 2024.12.16 09:19:32
GARCIA:70082740682 300

Maria Cecilia Costa Garcia
Prefeita Municipal

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.1 99-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br
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- Anexo Unico -
PROCESSO DE SELEQAO GESTORES ESCOLARES

EDITAL N° 01/2024

1 - OBJETIVOS

1.1 — Processo de selecdo para provimento de cargos de gestores escolares,
para fins de cumprimento de condicionalidade referente & distribuicdo da
complementacdo VAAR FUNDEB, observadas as disposicdes previstas na Lei
Municipal n.° 347 de 29 de dezembro de 2008 referentes ao cargo de Diretor
Escolar e no Decreto Municipal n.° 34 de 31 de agosto de 2022.

1.2 — O Executivo, em observancia ao principio da gestdo democrdatica do
ensino publico, consagrado no inciso VI do art. 206 da Constituicdo da
RepuUblica de 1988 e no inciso Vil do art. 3 da Lei 9.394/96, observard a lista
de candidatos credenciados por meio do presente Processo de Selecdo.
1.3 - Poderdo participar do Processo de Selecdo ao cargo de Diretor Escolar,
os profissionais docentes ou de funcdes de suporte pedagdgico direto &
docéncia, de direcdo ou administragcdo escolar, planejamento, inspecado,
supervisdo, orientacdo educacional, coordenacdo e assessoramento
pedagdgico.

2 — ATRIBUICOES

2.1 — O profissional designado deverd desenvolver/executar as afribuicoes
previstas para o cargo conforme a respectiva Lei de criacdo.

3 — QUALIFICACAO E CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

3.] - O candidato deverd possuir cumulativamente, como requisitos
essenciais e indispensdveis, os requisitos gerais constantes da Lei Municipal n.°
347 de 29 de dezembro de 2008 referentes ao cargo de Diretor Escolar e
atender aos critérios técnicos de mérito e desempenho previstos no Decrefo
Municipal n.° 34 de 31 de agosto de 2022.

3.2 — A comprovacdo de tempo de experiéncia na drea educaciondl
ocorrerd mediante a apresentagcdo de copia e respectivo original para
autenticacdo por servidor publico do Municipio, do ato de nomeagdo para

Rua José Rodrigues Campos, n° 63 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br
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os servidores ocupantes de cargos efetivos, de copia (a) do (s) contrato (s),
para o servidor confratado na forma do art. 37, IX, da CF/88 e, ainda, de CTPS
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, podendo, em qualquer caso, ser
realizada a comprovacdo medianfe apresentacdo de certiddo expedida
pelo respectivo érgdo de pessoal.

3.3 - Poderdo participar desta selecdo todas as pessoas fisicas interessadas
que atenderem das suas exigéncias, inclusive quanto a documentagdo
constante deste edital de designacdo, sendo vedada a participagdo de
pessoas juridicas.

3.4 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da
elaboracdo e apresentacdo de seus documentos, ndo sendo devida
nenhuma indenizacdo pela realizacdo de tais atos.

3.5- O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em
exame médico, no momento da nomeagdo.

3.6 — Para fins de selecdo e habilitacdo dos candidatos inscritos no presente
Processo, serdo verificados o atendimento aos seguintes critérios técnicos de
meérito e desempenho:

3.6.1 - Formacdo em nivel superior na drea de educagdo;

3.6.2 — Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na drea educacional;

3.6.3 - Estar em dia com as obrigagoes eleitorais;

3.6.4 — N&o estar, nos cinco anos anteriores a data da escolha para o cargo,
sofrendo efeitos de sentenca penal condenatoria;

3.6.5 - Capacidade de lideranga;

3.6.6 - Habilidade em trabalhar em equipe;

3.6.7 - Capacidade de organizagdo de rofinas e de solucdo de conflitos;
3.6.8 - Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagdgicos,
administrativos e financeiros.

3.7 — Serdo credenciados para compor lista de candidatos ao cargo de
provimento em comissdo de Diretor Escolar, para fins de livie nomeagdo pelo
Executivo, em observancia ao disposto nos incisos Il e V do artigo 37 da
Constituicdo Federal, todos os candidatos habilitados no presente processo
de selecdo.

4 _ DA EFETIVACAO DA INSCRICAO E RESPECTIVAS COMPROVACOES
4.1 - Local: Secretaria Municipal de Educagdo, no endereco sito na Rua José

Rodrigues Campos, n.° 53, Vargem Alegre MG.
Periodo: 16/12/2024 a 15/01/2025.

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
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Hordrio: 08h as 11h e de 13h as 16h.

4.2 - Os candidatos deverdo apresentar a qualificacdo exigida mediante
apresentacdo de documentos hdbeis na forma do presente Edital e da
legislagcdo vigente e, ainda, dos seguintes documentos, observado os itens
3.1e3.2:

4.2.1 - Certiddo de quitacdo eleitoral, expedida pelo TSE;

4.2.2 - Certiddo de quitacdo militar ou certificado de reservista (candidatos
do sexo masculino);

4.2.3 - Ficha de Antecedentes Criminais (FAC);

4.2.4 - Comprovante de escolaridade correspondente ao nivel superior na
drea de educacdo;

4.2.5 - Cépia da carteira de identidade ou outro documento com fofo com
previsdo legal de substituir a carteira de identidade;

426 - Em observancia aos principios do julgomento objetivo,
impessoalidade, isonomia, razoabilidade e moralidade, os quesitos referentes
4 capacidade de lideranga, habilidade em trabalhar em equipe,
capacidade de organizagdo de rofinas e de solugdo de conflitos e
capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros serdo avaliados pela Secretaria Municipal de Educagdo em até
90 (noventa) dias da nomeacdo do candidato credenciado no presente
processo.

4.2.7 — Para habilitacdo nos quesitos constantes do item 4.2.6 do presente
Edital, o profissional deverd obter pontuagdo percentual maior ou igual d
70% (setenta por cento), apurado pela média aritmética da pontuagdo
obtida em cada um dos quesitos avaliados, em avaliagdo realizada por
comissdo composta por membros da Secretaria Municipal de Educagdo,
Escolas Municipais e Conselho Municipal de Educacdo ou Conselho do
Fundeb.

4.2.8 — O profissional que ndo for habilitado nos quesitos constantes do item
4.2.6 do presente Edital, poderd, a critério do Executivo, ser novamente
avaliodo em até 90 (noventa) dias da data do resulfado da primeira
apuracdo.

4.2.9 — Na hipétese de ndo habilitacdo do profissional apds a realizacdo da
nova avaliacdo prevista no item 4.2.8, o Executivo poderd proceder a
exoneracdo do Diretor Escolar e nomeagdo de novo candidato constante
da lista de credenciados co exercicio do respectivo cargo, em

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 /(33) 3324-100
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homenagem aos principios da gestdo democrdtica do ensino publico e
garantia de padrdo de qualidade.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE w

5 - FORMA DE REMUNERACAO
5.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao Diretor Escolar serd

aquele indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o
estabelecido na legislagcdo municipal em vigor.

6 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

6.1 - O profissional serd lotado em conformidade com o estabelecido no
instrumento de nomeacdo, podendo haver alteracdo a qualquer fempo, No
interesse do servico publico e em conformidade com o que estabelece os

incisos Il e V do artigo 37 da Constituicdo Federal

7 - DURACAO

7.1 — O cargo de Diretor Escolar, por possuir atfribuicdes de direcdo, chefia e
assessoramento, trata-se de cargo em comisséo, de livre nomeagdo e
exoneracdo pelo Executivo, em observancia ao disposto nos incisos Il e V do
artigo 37 da Constituicdo Federal.

7.2 — O presente Processo de Selecdo terd validade de 1 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

8 — RECURSOS:

8.1 - Caberd recurso em todas as fases do Processo de Selecdo.

8.2 - O inicio e o término do prazo de apresentacdo de recursos somente
ocorrerdo nos dias em que houver expediente nas Reparticdes PUblicas
Municipais, aplicéveis, no que couberem, as NOrMaAs do Cdédigo de Processo
Civil na contagem dos prazos.

83 - O recurso, devidamente fundamentado, deverd conter dados gue
informem sobre a idenfidade do recorrente e seu respectivo nUmero de
inscricdo.

8.4 - Os recursos serdo protocolizados junto A Secretaria Municipal de
Educagdo.

8.5 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos protocolizados fora do prazo
ou ndo fundamentados e os que ndo contiverem dados necessdrios a
identificacdo do candidato.

Rua José Rodrigues Campos, n° 563 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
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9 - DISPOSICOES FINAIS:

9.1 = A nomeacdo para exercer o cargo em comissdo de Diretor Escolar, serd
efetivada por ato do Prefeito Municipal.

9.2 - Serd exonerado por ato do Prefeito Municipal o servidor ocupante do
cargo em comissdo de Diretor Escolar que, no exercicio do cargo, fenha
cometido atos que comprometam o funcionamento regular da escolaq,
devidamente comprovados em processo administrativo, em que sejam
assegurados o confraditério e ampla defesa.

9.3 —Integram o presente Edital os Anexos |, II, lll, IV.

9.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacado.

Assinado de forma digital por
MARIA CECILIA MARIA CECILIA COSTA
COSTA GARCIA:70082740682

Dados: 2024.12.16 09:19:53

GARCIA:70082740682 Sy
Maria Cecilia Costa Garcia
Prefeita Municipal

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
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ANEXO |
Edital 01/2024 - Cargo

ltem | Denominagdo Tipo
01 Diretor Escolar Cargo de Provimento em
Comissdo
ANEXO I

Edital 01/2024 - Relacdo de Pré-requisitos Especificos e Vencimentos

ltem Denominagcdo | Vencimen Critérios Técnicos de Mérito e
to Mensal Desempenho
(RS)

Formacdo em nivel superior na drea
de educacdo; Pelo menos 3 (irés)
anos de experiéncia na daread
educacional; Estar em dia com as
obrigacdes eleitorais; N&o estar, nos

R$ cinco anos anferiores & data da
2.396,37 |escolha para O cargo, sofrendo
01 efeitos de sentenca penal

Diretor Escolar condenatéria;  Capacidade  de

lideranca; Habilidade em trabalhar
em equipe; Capacidade  de
organizacdo de rotinas e de solucdo
de conflifos; Capacidade de

gerenciar, nos aspectos
pedagdgicos, administrativos e
financeiros.
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ANEXO Il
Edital 01/2024 - Calenddrio de Atividades
Descrigdo Periodo

Publicacdo do edital Obs. Até 13/12/2024

Inscricdes e entrega dos documentos dos 16/12/2024 ate

candidatos 15/01/2025

Verificacdo de documentos 16/01/2025 até
17/01/2025

Divulgacdo resultado preliminar - Lista de 20/01/2025

Credenciados
Prazo para interposicdo de eventuais recursos | 21/01/2025 e 22/01/2025

Divulgacdo julgamento recursos 24/01/2025
Divulgacdo resultado  definitivo - Lista de 27/01/2025
Credenciodos

Homologacdo Designacdo 28/01/2025

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE
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. Secretaria Municipal de

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO ‘ EDUCACAO
Anexo IV
Edital 01/2024 - Ficha de Inscrigdo e Comprovante
INSCRICAO N.° /202t_1|
Cargo:
Nome:
RG:
CPF:
Endereco:
Telefones:
E-mail:
Cépias de Documentos Protocolizados Junto ao Formuldrio:
Vargem Alegre, de de 2024.
Assinatura do Candidato
Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscrigao

Rua José Rodrigues Campos, n° 53 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br



b PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE
&]} ESTADO DE MINAS GERAIS - CNPJ 01.613.128/0001-93
/f SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1 Secretaria Municipzl de
" EDUCACAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO N.° /2024

|Processo de Selecdo - Edital n.°01 /2024

Cargo:

Nome:

RG:

CPF:

Assinatura do Servidor Responsavel pela Inscricdo

Rua José Rodrigues Campos, n° 563 — Centro — CEP: 35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000 / (33) 3324-100
email: educacao@vargemalegre.mg.gov.br
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Il - Pelo menos 3 (frés) anos de experiéncia na drea educacional:

Il - Estar em dia com as obrigacées eleitorais;

IV = N&o estar, nos cinco anos anteriores & data da escolha para o cargo, sofrendo
efeitos de sentenca penal condenatdria;

V - Capacidade de lideranca;

VI - Habilidade em trabalhar em equipe;

Vll- Capacidade de organizagdo de rotinas e de solucdo de conflitos;

Vill- Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagdgicos, administrativos e

financeiros.

'PREFEITURA MUNICIPAL DE VARGEM ALEGRE

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 01.613.128/0001-93

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua aprovacdo.

Art. 4° Revogadas as disposicdes em contrdrio.

Vargem Alegre/MG, 22 de julho de 2025.

Maria Cecilia Costa Garcia
Prefeita Municipal

Assinado de forma
MARIA CECILIA Assinado de form

COSTA CECILIA COSTA

: GARCIA:70082740682
GARCIA:70082 Dados: 2025.07.22

740682 10:29:55 -03'00"

Rua José Rodrigues Campos, n°® 53 — Centro — CEP:35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000/3324-1100
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3.3 - Poder@o parficipar desta selecdo todas as pessoas fisicas interessadas que
atenderem &s suas exigéncias, inclusive quanto & documentacdo constante deste edital
de designacdo, sendo vedada a participagcdo de pessoas juridicas.

3.4 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboragdo e
apresentag@io de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizacdo pela
realizagdo de tais atos.

3.5 - O candidato deve gozar de boa saude fisica € mental, comprovada em exame
médico, no momento da nomeagdo.

3.6 — Para fins de selecdo e habilitacdo dos candidatos inscritos no presente Processo,
serdo verificados o atendimento aos seguintes critérios técnicos de mérito e desempenho:
3.6.1 — Formagdo em nivel superior na drea de educagdo;

3.6.2 - Pelo menos 3 (trés) anos de experiéncia na drea educacional;

3.6.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3.6.7 - Nao estar, nos cinco anos anteriores & data da escolha para o cargo, sofrendo
efeitos de sentenca penal condenatdria;

3.6.8 - Capacidade de lideranga;

3.6.9 - Habilidade em trabalhar em equipe;

3.6.10 - Capacidade de organizagdo de rotinas e de solugdo de conflitos;

3.6.11 - Capacidade de gerencior, nos aspectos pedagdgicos, administrativos e
financeiros.

3.7 - Serdo credenciados para compor lista de candidatos ao cargo de provimento em
comiss@o de Coordenador Escolar, para fins de livre nomeagdo pelo Executivo, em

observancia ao disposto nos incisos Il e V do artigo 37 da Constituicdo Federal, todos os
candidatos habilitados no presente processo de selegdo.

4 — DA EFETIVACAO DA INSCRICAQ E RESPECTIVAS COMPROVACOES

4.1 - Local: Secretaria Municipal de Educagdo, no enderego sito na Rua José Rodrigues
Campos , n.°53, Centro. Vargem Alegre - MG.

Periodo: 29/07/2025 a 04/08/2025.

Hordrio: 08h as 11h e de 13h as 17h.

4.2 - Os candidatos deverdo apresentar a qualificagdo exigida mediante apresentacdo
de documentos hdbeis na forma do presente Edital e da legislagdo vigente e, ainda, dos
seguintes documentos, observado os itens 3.1 e 3.2:

4.2.1 - Certid@o de quitacdo eleitoral, expedida pelo TSE;

422 - Certiddo de quitacdo militar ou certificado de reservista (candidatos do sexo
masculino);

4.2.3 - Ficha de Antecedentes Criminais (FAC);

42.4 - Comprovante de escolaridade correspondente ao nivel superior na drea de
educacdo;

4.2.5 - Cépia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsdo legal
de substituir a carteira de identidade;

Rua José Rodrigues Campos, n® 53 — Centro — CEP:35.199-000 — Fone: (33) 3324- 1000/3324-1100
e-mail:gabinete@vargemalegre.mg.gov.br
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CERTIDAO 5 ;
fupmm@q:gnaéa,awwﬂm%ecreto n°® 042 de 22 de julho de 2025.

Avisos da Prefeitura Municipal (locakzado no o), que é a
imprensa oficial do Municipio de Vargem AlegreMG, conforme
disposta na Lei Municipal n* 43872013, dandb a devida

publicidade para que surta 05 devidos eleitos = .
Vargem Alegre, 2.2_de Q'W_E!Qcmg Instaura processo de selegdo para provimento de cargos
% de gestores escolares, para fins de cumprimento de
condicionalidade referente a distribui¢cdo da

complementagdo VAAR FUNDEB e dd outras providéncias.
A Prefeito do Municipio de Vargem Alegre, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando que a Constituicdo da RepUblica de 1988, estabelece em seu artigo
212 A, inciso V, alinea “c", incluido pela Emenda Constitucional n.° 108/2020, que uma das
complementagdes da Unido no é@mbito do FUNDEB - Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacgdo
serd@ distribuida na proporcdo de 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) pontos percentuais nas
redes publicas que, cumpridas condicionalidades de melhoria de gestdo previstas em lei,
alcangarem evolugdo de indicadores a serem definidos, de atendimento e melhoria da
aprendizagem com redugdo das desigualdades, nos termos do sistema nacional de
avaliagdo da educacdo bdsica;

Considerando a previsdo contida no art. 5°, inciso Ill e art. 14, § 1°, inciso | da Lei
14.113 de 25 de dezembro de 2020 a qual regulamenta o FUNDEB, de que trata o art. 212-
A da Constituicdo Federal, em especial no que se refere ao cumprimento da
condiciondlidade referente ao provimento do cargo ou funcdo de gestor escolar de
acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de escolha realizada
com a participagdo da comunidade escolar dentre candidatos aprovados previomente
em avaliagdo de mérito e desempenho;

Considerando que o n.° 10.656 de 22 de margo de 2021, o qual regulamenta a Lei
n°14.113, de 25 de dezembro de 2020, que dispoe sobre o FUNDEB, estabelece em seu art.
43, inciso |, § 1°, que a condicionalidade referente ao provimento do cargo ou da func&o
de gestor escolar de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir
de escolha readlizada com a participacdo da comunidade escolar entre candidatos
aprovados previamente em avaliag@o de mérito e desempenho deve constar na
legislagcdo local;

Considerando que a Lei Municipal n.° 347 de 29 de dezembro de 2008, a qual
dispde sobre o cargo de provimento em comiss@o de Diretor Escolar para fins de gest&o

Rua José Rodrigues Campos, n°® 53 — Centro — CEP:35.199-000 — Fone: (33) 3324-1000/3324-1100
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8 — RECURSOS:

8.1 - Caberd recurso em todas as fases do Processo de Selegdo.

8.2 - O inicio e o término do prazo de apresentagdo de recursos somente ocorrerdo nos
dias em que houver expediente nas Reparticdes PuUblicas Municipais, aplicdveis, no que
couberem, as normas do Cdédigo de Processo Civil na contagem dos prazos.

8.3 - O recurso, devidamente fundamentado, deverd conter dados que informem sobre a
identidade do recorrente e seu respectivo nUmero de inscricdo.

8.4 - Os recursos serdo protocolizados junto & Secretaria Municipal de Educagdo.

8.5 - Serdo rejeitados liminarmente oOs recursos protocolizados fora do prazo ou ndo

fundamentados e os que ndo contiverem dados necessdrios & identificagdo do
candidato.

9 — DISPOSICOES FINAIS:

9.1 = A nomeacdo para exercer o cargo em comissd@o de Diretor Escolar, serd efetivada
por ato do Prefeito Municipal.

92 - Serd exonerado por ato do Prefeifo Municipal o servidor ocupante do cargo em
comiss@o de Diretor Escolar que, no exercicio do cargo, tenha cometido atos que
comprometam o funcionamento regular da escola, devidomente comprovados em
processo administrativo, em que sejam assegurados o contraditorio e ampla defesa.

9.3 - Integram o presente Edital os Anexos |, 1L IV e V.

9.4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo.

MARIA CECILIA Assinado de forma digital

COSTA por MARIA CECILIA COSTA

GARCIA:70082740682
GARCIA:7008274  ados 20950722
0682 10:32:26 -03'00'

Maria Cecilia Costa Garcia
Prefeita Municipal
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